ZARZADZENIE NR 6/2019/
Dyrektora
Publicznej Szkoly Podstawowej w Brzeznicy

w sprawie organizacji pracy Publicznej Szkoly Podstawowej w Brzeznicy w okresie
czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oSwiaty

Na podstawie Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z 20 marca 2020 r. w sprawie
szczegolnych rozwigzan w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek
systemu o$wiaty w zwiazku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID- 19
(Dz. U. 2 2020 r. Poz. 493) zarzadzam co nast¢puje:

§1

Wprowadzam zasady organizacji pracy szkoty w okresie czasowego ograniczenia
funkcjonowania jednostek systemu o§wiaty.

§2
Tre$§¢ ww. zasad zawiera zalacznik.
§3

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ pracownikom Publicznej Szkoty Podstawowe;j
w Brzeznicy.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 25 marca 2020 r.



zatgcznik do Zarzadzenia nr 6/2029/2020
z dnia 25.03.2020 r.

Organizacja pracy Publicznej Szkoly Podstawowej w Brzeznicy w okresie czasowego
ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oSwiaty.

1. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty w szkole
odbywaé sie bedzie ksztalcenie z wykorzystaniem metod i technik na odleglos¢, co
oznacza wykorzystanie w procesie edukacji srodkow komunikacji, ktore nie wymagaja
osobistego kontaktu ucznia z nauczycielem, a takze mozliwos¢ skorzystania
z materialow edukacyjnych wskazanych przez nauczyciela.

2. Zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglos¢ moga by¢
realizowane w szczeg6lnosci:

1) z wykorzystaniem:

a) materiatow dostepnych na stronach MEN, w tym na Zintegrowanej Platformie
Edukacyjnej, epodreczniki.pl,

b) materiatbw dostepnych na stronach internetowych urzedu obstugujacego
ministra wlasciwego do spraw oswiaty 1 wychowania, stronach internetowych
jednostek podlegtych temu ministrowi lub przez niego nadzorowanych, w tym
na stronach internetowych Centralnej Komisji Egzaminacyjnej 1 okr¢gowych
komisji egzaminacyjnych,

C) materialow prezentowanych w programach publicznej telewizji i radiofonii,
d) innych materiatow wskazanych przez nauczyciela,

2) przez podejmowanie przez ucznia aktywno$ci okreslonych przez nauczyciela,
potwierdzajacych zapoznanie si¢ ze wskazanym materialem i dajacych podstawe do
oceny pracy ucznia,

3) z wykorzystaniem $rodkow komunikacji elektronicznej zapewniajacych wymiane
informacji mi¢dzy nauczycielem, uczniem i rodzicem,

4) przez informowanie rodzicow o dostepnych materiatach i mozliwych formach ich
realizacji przez ucznia w domu.

3. Ksztalcenie na odlegtos¢ bedzie polegato na odbieraniu, wysytaniu i ocenianiu prac
uczniow.

4. Prace ucznidow oceniane beda wedlug obowigzujacych dotychczas zasad oceniania,
a ocena bedzie na biezaco wpisywana do e-dziennika.

5. Do konca roku szkolnego prace pisemne ucznia beda przechowywane przez nauczyciela
w formie elektronicznej lub papierowe;j.

6. Dzienny rozktad zaje¢ ucznidéw oraz dobor narzedzi pracy zdalnej powinny uwzgledniaé
mozliwo$ci psychofizyczne ucznia, jego wiek i etap edukacyjny oraz zalecenia



medyczne odnoszace si¢ do czasu korzystania z urzadzen umozliwiajacych prace
zdalng. W szczegblnosci uwzglednic nalezy:

1)
2)
3)

4)
5)

réwnomierne obcigzenie ucznidéw w poszczegdlnych dniach tygodnia,
zrdznicowanie zaje¢ w kazdym dniu,

mozliwo$ci  psychofizyczne ucznidw podejmowania intensywnego wysitku
umystowego w ciggu dnia,

faczenie przemienne ksztatcenia z uzyciem monitorow ekranowych i bez ich uzycia,

ograniczenia wynikajace ze specyfiki zajeé.

Do zadan dyrektora szkoty zwigzanych z organizowaniem ksztatcenia z na odlegtos¢
nalezy:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

7)

8)

9)

przekazania uczniom, rodzicom i nauczycielom informacji o sposobie i trybie,
realizacji zadan szkoty w okresie czasowego ograniczenia jej funkcjonowania,
koordynowania wspoétpracy nauczycieli z uczniami i rodzicami,

ustalenia, we wspolpracy z nauczycielami, tygodniowego zakresu tre§ci nauczania
do zrealizowania w poszczegdlnych oddziatach klas,

ustalenia, we wspodlpracy z nauczycielami, sposobu monitorowania postepow
ucznidow oraz sposobu weryfikacji wiedzy 1 umiej¢tnosci uczniéw, w tym rowniez
informowania uczniéw 1 rodzicéw o postgpach ucznia w nauce, a takze uzyskanych
przez niego ocenach,

ustalenia warunkow 1 sposobu przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego,
egzaminu poprawkowego, egzaminu semestralnego i sprawdzianu wiadomosci
1 umiejetnosci oraz warunkow 1 sposobu ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania w przypadku wniesienia zastrzezenia do trybu ustalenia tej oceny,

ustalenia sposobu dokumentowania realizacji zadan. Kazda lekcja odnotowana
bedzie poprzez wpisanie do e-dziennika tematu zaje¢ i frekwencji uczniom oraz
zadan do wykonania

wskazania, we wspotpracy z nauczycielami, zrodet i materiatow niezbednych do
realizacji zaje¢, w tym materiatow w postaci elektronicznej, z ktorych uczniowie lub
rodzice moga korzystac,

zapewnienia kazdemu uczniowi 1 rodzicom mozliwos¢ zdalnej konsultacji
z nauczycielem prowadzacym zajgcia oraz przekazania im informacji o formie
i terminach tych konsultacji,

10) ustalenia z nauczycielami potrzeby modyfikacji odpowiednio zestawu programow

wychowania przedszkolnego i1 szkolnego zestawu programdow nauczania.

Dyrektor szkoly organizujacy prace zdalng ucznidow musi uwzgledni¢ zasady
bezpiecznego 1 higienicznego korzystania przez ucznidow z urzadzeh umozliwiajacych
komunikacjg¢ elektroniczna.
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13.

14.

15.

16.
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Do zadan nauczyciela szkoly zwigzanych z organizowaniem ksztatcenia na odlegtos¢
nalezy:

1) organizowanie pracy z uczniami ze szczegdlnym uwzglednieniem bezpiecznego
I higienicznego korzystania przez ucznidow z urzadzen umozliwiajacych
komunikacje¢ elektroniczna,

2) informowanie uczniow i rodzicow o mozliwym trybie pracy, a takze formach
1 czestotliwosci kontaktu, zakresie zadan, materiatach, terminie i1 formach
konsultacji, terminach i formach oddawania prac oraz zasadach oceniania,

3) dostosowanie przekazywanych tresci z uwzglednieniem potrzeb, mozliwosci
psychofizycznych uczniéw oraz jego wieku i etapu edukacyjnego,

Nauczyciel podczas planowania zdalnej pracy z uczniami powinien w szczegdlnosci
wzglednic:

1) réwnomierne obcigzenie uczniow w poszczegolnych dniach tygodnia,

2) zréznicowanie zaje¢ w kazdym dniu,

3) mozliwosci psychofizyczne ucznidow podejmowania intensywnego wysitku
umystowego w ciggu dnia,

4) Iaczenie przemienne ksztalcenia z uzyciem monitoréow ekranowych i bez ich uzycia,

5) ograniczenia wynikajace ze specyfiki zajec.

Nauczyciel ma obowigzek dokumentowania realizacji pracy zdalnej z uczniami wedtug

zasad ustalonych z dyrektorem szkoty.

Nauczyciel ma za zadanie zweryfikowa¢ dotychczasowy program nauczania pod katem
realizacji podstawy programowej, wybranej metody ksztalcenia na odleglose,
a pracowa¢ bedzie zgodnie z dotychczasowym planem pracy.

Nauczyciel powinien wspotpracowa¢ ze wszystkimi nauczycielami prowadzacymi
zajecia w danej klasie, zarowno w kwestii form pracy zdalnej, jak i zakresu
realizowanego materiatu.

Wiadomosci i zadania od jednego nauczyciela (z jednego przedmiotu) powinny by¢
przekazywane za zachowaniem rownomiernego obcigzenia ucznia w korelacji
z innymi otrzymywanymi zadaniami z pozostatych przedmiotow.

Nauczyciel powinien dba¢ o to, aby instrukcje 1 polecenia dla ucznia byly proste
I jasne.

Nauczyciel powinien wspiera¢ rodzicOw i1 uczniow w rozwigzywaniu pojawiajacych sie
problemow zwigzanych z nauczaniem/uczeniem si¢ na odleglosc.

Do obowigzkow ucznia podczas ksztalcenia z na odlegtos¢ nalezy:

1) samodzielnic lub z pomocg rodzicow nawigzywaé kontakt z wychowawcg
I nauczycielami,

2) w zaleznos$ci od wieku i stopnia samodzielno$ci w korzystaniu z narzgdzi do
kontaktu zdalnego — organizowac sobie nauke wtasng w domu,
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3)

4)

5)

podejmowac aktywnos$ci okreslone przez nauczyciela i pod kierunkiem nauczyciela
(np. wiadomos$ci/ogloszenia w dzienniku elektronicznym, poprzez e-mail)
korzystajac z podrecznikow, ¢wiczen, kart pracy, ptyt, materiatdw dostgpnych na
platformach edukacyjnych,

systematycznie przygotowywacé si¢ do zaje¢ i w miar¢ mozliwosci na biezgco
wykonywac¢ prace polecone przez nauczyciela lub w innym terminie ustalonym
Z nauczycielem,

dostarcza¢ drogg elektroniczng odrobione prace (w postaci skanow, zdje¢ lub plikow
wysylanych za posrednictwem aplikacji e-dziennik), a jesli nie ma mozliwosci
skorzystania z Internetu to w innej formie indywidualnie ustalonej z rodzicem,

6) jezeli nie ma mozliwo$ci dostarczenia nauczycielowi wykonanego zadania, uczen

7)

8)

9)

zobowigzany jest do przechowania pracy w teczce i przekazaniu jej nauczycielowi
po powrocie do szkoty,

wszelkie watpliwosci co do formy, trybu czy tresci nauczania uczen lub jego rodzic
powinien na biezaco zglasza¢ wychowawcy/nauczycielowi,

dbac o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz swoich kolegdow, a takze o codzienng
higien¢ osobista,

przestrzega¢ zasad bezpiecznego 1 higienicznego korzystania z urzadzen
umozliwiajacych komunikacj¢ elektroniczng, w tym z komputera, telefonu
komorkowego czy Internetu,

10) pamigta¢ o etykiecie jezykowej i kulturze w komunikacji z nauczycielami oraz

rowiesnikami.

Do zadan wychowawcy zwigzanych z organizowaniem ksztalcenia na odleglo$¢ nalezy:

1)

2)

koordynowanie i monitorowanie dziatan dotyczacych ksztalcenia na odlegtos¢
w celu racjonalnej pracy uczniow z komputerem,

wspieranie uczniow i rodzicOw w razie pojawiajacych si¢ problemow.

Do zadan rodzica podczas ksztatcenia na odlegtos¢ nalezy:

1)

2)
3)

4)

5)
6)
7)

informowanie wychowawcy i1 nauczycieli o mozliwym trybie pracy, a takze formach
i czestotliwosci kontaktu,

w miar¢ mozliwosci regularne korzystanie z dziennika elektronicznego,

czuwanie nad bezpiecznym i higienicznym korzystaniu przez uczniéw z urzadzen
umozliwiajacych komunikacje elektroniczna,

w razie napotkanych trudnosci kontaktowanie si¢ z wychowawcg klasy,
nauczycielami lub wicedyrektorem,

zachecanie dzieci do samodzielnej 1 systematycznej pracy,
wspieranie dzieci w wykonywaniu zadanych prac,

korzystanie z porad nauczycieli.



